Planowanie Sciezki rogwoju zawodowego ucznia
» Ku przyszlosci”

Wobec wielu probleméw miodziezy zwigzanych z wyborami edukacyjno-
zawodowymi oraz przejmowaniem odpowiedzialnosci za ksztalt wilasnych decyzji
zawodowych koniecznie stalo si¢ uruchomienie w systemie os$wiaty wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego adresowanego do ucznidow szkoétl podstawowych 1 szkot
ponadgimnazjalnych, polegajagcego m.in. na budowaniu 1 poszerzaniu swoich kompetencji w
obszarach zawodowych'.

Jednym z ogniw tego wsparcia stal si¢ szkolny doradca zawodowy, ktory stymuluje
wybory edukacyjno-zawodowe milodych ludzi. Jego systematyczna, dlugofalowa i
zamierzona dziatalno$¢ umozliwia uczniom podejmowanie racjonalnych decyzji edukacyjno-
zawodowych.

Doradca zawodowy jednocze$nie peini funkcj¢ w procesie doradczym polegajaca na
udzielaniu pomocy w formie grupowych i indywidualnych porad zawodowych dla mtodziezy
uczace] si¢. Dotyczy ona gldéwnie wyboru zawodu, okreslenia kierunku ksztalcenia i
szkolenia, uwzgledniajac ich mozliwosci psychofizyczne 1 sytuacje zyciowa, a takze potrzeby
rynku pracy oraz mozliwosci systemu edukacyjnego’. Dlatego tez obecno$é doradcy
zawodowego w szkole to korzy$¢ zarowno dla ucznidw 1 nauczycieli, jak 1 rodzicow.
Uczniowie majg mozliwos¢ uzyskania pomocy w wyborze szkotly i zawodu, nauczyciele
uzyskaja wsparcie w prowadzeniu zaje¢ z zakresu poradnictwa zawodowego, a rodzice
otrzymujg informacje o zawodach, predyspozycjach, zainteresowaniach waznych przy
planowaniu kariery zawodowej ich dzieci.

Zadania te polegaja glownie na rozwijaniu kreatywnosci u mlodziezy, poprzez odkrywanie,

praktyke, swobodng prace indywidualng, swobodne decydowanie o wspotdziataniu

''D. Pirég, Zamek. Rozpoznawanie predyspozycji zawodowych. Materialy metodyczno-informacyjne i narzedzia
dla nauczycieli, doradcow zawodowych, psychologow, pedagogow i rodzicow. Przewodnik dla nauczycieli,
Warszawa 2015, s. 8.

2 E. Drogosz-Zabtocka, A. Lukasiewicz, A. Paszkowska-Rogacz, Szkolny Doradca Zawodowy, Krajowy Osrodek
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, Warszawa 2003, s. 8-9.



i wzajemnej pomocy oraz samokontrole®. Pomagaja one w duzym stopniu w przygotowaniu
mtodego pokolenia do zmian zachodzacych w spoteczenstwie*. Utatwiaja zaplanowanie pracy
zwiazanej z orientacja i poradnictwem zawodowym®.

Zatem istnieje potrzeba, a wrecz konieczno$¢ realizowania usystematyzowanych
dziatah z zakresu poradnictwa zawodowego, realizowanego przez szkolnego doradce
zawodowego we wspllpracy z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i1 doradcami
zatrudnionymi, m.in. w poradniach psychologiczno-pedagogicznych. Szczegdlnie wazne sg
one na etapie szkot podstawowych 1 gimnazjalnych.

Integralng czg¢s¢ Planu Wychowawczego Szkoly, obejmujacego dziatania w kierunku
przygotowania uczniow do trafnego 1 $Swiadomego wyboru szkoly ponadgimnazjalnej i
zawodu stanowi Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole (ogot
dziatan podejmowanych przez szkole w celu przygotowania ucznidow do wyboru szkoty i
zawodu). Jest on jednym z najwazniejszych celdow wychowawczych, przygotowujacych
miodziez do wyboréw edukacyjno-zawodowych. Program WSDZ zawiera:

a. Ogolng  charakterystyke =~ Wewnatrzszkolnego  Doradztwa ~ Zawodowego

z wyszczegbdlnieniem podstawowych pojeé, podstawowych przepisow prawa
polskiego 1 unijnego dotyczacych poradnictwa zawodowego.

b.  Osoby odpowiedzialne za realizacje WSDZ w szkole, osoby wspotuczestniczace.

Dzialania szkolnego doradcy zawodowego, jego obszary zadaniowe, cele 1 zadania.
d.  Okreslenie korzysci wynikajacych z dziatalno$ci, czas 1 miejsce pracy, kwalifikacje.
e.  Plan pracy szkolnego doradcy zawodowego realizowany w ramach WSDZ na dany
rok szkolny.
W ramach realizowanego programu udzielana jest pomoc polegajaca gtdwnie na:

a. Poznaniu siebie 1 wlasnych predyspozycji zawodowych.

b. Zasad rzadzacych rynkiem pracy, uzyskanie informacji o lokalnym rynku pracy.

c. Zaplanowanie wiasnej kariery zawodowe;j.

Wazna jest rowniez wspotpraca z rodzicami. Dotyczy ona gldéwnie wspierania rodzicow

3 K. Wereszczynska, Wychowanie obywatelskie edukacjq do aktywnosci spolecznej gimnazjalistéw,

[w:] Pedagogika kreatywna wyzwaniem edukacji XXI wieku, red. E. Smak, K. Wtoch, Uniwersytet Opolski 2010,
s. 236.

4 A. Krzeszowska-Gwozdz, Rola szkolnego doradcy zawodowego w procesie ksztaftowania kariery zawodowej
uczniow, [w:] Zawod. Praca. Kariera. Wybrane aspekty szkolnego systemu doradztwa zawodowego wobec
wyzwan europejskiego rynku pracy, red. S. Solecki, A. Grzesik, Przemysl 2005, s. 46-47.

5 M. Balcerek, Kierunki rozwoju praw dziecka, ksztafcenia socjalnego i pedagogiki specjalnej po II wojnie
Swiatowej, [w:] Dzieje szkolnictwa i pedagogiki specjalnej, red. S. Mauersberg, PWN, Warszawa 1990, s. 261.



w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych,
udostepnianie informacji i materialow do pracy z uczniami®. W klasie si6dmej szkoty
podstawowe] odbywaja si¢ zajecia psychoedukacyjne (np. prelekcje, warsztaty, mediacje i
inne formy pracy prowadzone przez doradce zawodowego, psychologa, pedagoga
szkolnego). Rodzice jako przedstawiciele roznych zawodoéw wiaczanisa do dziatan
informacyjnych szkoty. W klasie 6smej szkoly podstawowej rodzice poznaja aktualng i pelng
oferte edukacyjng szkolnictwa ponadgimnazjalnego (zasadnicze szkoty zawodowe (szkotly
branzowe), technika, licea ogdlnoksztalcace). Nauczyciele 1 doradcy zawodowi prowadzg
indywidualng prac¢ z rodzicami ucznidow, ktérzy maja problemy zdrowotne, emocjonalne,
intelektualne, rodzinne, itp.

Tak realizowane poradnictwo zawodowe na terenie szkot przynosi korzysci polegajace na
racjonalnym zaplanowaniu przez uczniow indywidualnej Sciezki kariery, uswiadomieniu
uczniom mozliwo$ci wprowadzenia zmian w zaplanowanej $ciezce zawodowej, zapobieganiu
niepowodzeniom szkolnym, zniechg¢ceniu, porzuceniu szkoty, pomocy we wkraczaniu
i poruszaniu sie po rynku pracy’. Korzysci z prowadzonego doradztwa dotycza réwniez
ksztaltowania postaw 1 zachowan ucznidw, przygotowania uczniow do aktywnego
poszukiwania drogi edukacyjnej 1 zawodowej, rozwijania umiejetnosci planowania
przysztosci zawodowej, sztuki komunikowania si¢ oraz zdobywania wiedzy z obszaru
znajomos$ci zawodow. Dajg one mozliwos¢:

a. Racjonalnego zaplanowania przez uczniow indywidualnej Sciezki kariery.

b. Uswiadomienia uczniom mozliwo$ci wprowadzenia zmian w zaplanowanej Sciezce

zawodowe;.

c. Zapobiegania niepowodzeniom szkolnym, zniecheceniu, porzuceniu szkoty, pomocy

we wkraczaniu i poruszaniu si¢ po rynku pracy.

d. Ksztaltowania postaw 1 zachowan uczniéw.

e. Przygotowania ucznidow do aktywnego poszukiwania drogi edukacyjnej 1 zawodowej,

rozwijanie umiejetnosci planowania przysztosci zawodowej, sztuki komunikowania
sie.

f. Zdobywania wiedzy z obszaru znajomosci zawodow.

¢ Wieczorek G., Poradnictwo zawodowe w systemie edukacji, [w:] Wielowymiarowos¢ poradnictwa w Zyciu
cztowieka, red. D. Kukla, Warszawa 2011, s. 157.

7 A. Pfeiffer, Doradztwo edukacyjno- zawodowe. Przyktadowe rozwigzania, KOWEZiU, Warszawa 2014,
s. 20-21.



Tak realizowane doradztwo zawodowe stwarza podstawg¢ do dobrze zorganizowanego
systemu edukacji szkolnej, ktory polega m.in. na dostgpnosci Sciezek edukacji ogolnej
1 zawodowej po ukonczeniu edukacji obowigzkowej, umozliwieniu lgczenia kursow i
jednostek szkoleniowych z rdéznymi S$ciezkami edukacji, dostepnosci dla wszystkich
miodocianych i dorostych $ciezek edukacyjnych, obejmujacych nauczanie z zakresu wiedzy
stosowanej i technicznej, do$wiadczeniem zawodowym?®,

Wymienione wyzej korzysci pltynace z petnego wdrozenia Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego w szkole tworzg jeszcze jeden wazny element. Nastepuje wzrost
1 prestiz szkoty na rynku edukacyjnym jako instytucji dbajacej o zwigkszenie mozliwosci
znalezienia statego zatrudnienia przez jej absolwentow, szkoty, ktdra troszczy si¢ o trafnos¢

wyboréw edukacyjnych i zawodowych swoich uczniow’.

Literatura:

1. Balcerek M., Kierunki rozwoju praw dziecka, ksztalcenia socjalnego i pedagogiki specjalnej po II
wojnie swiatowej, [w:] Dzieje szkolnictwa i pedagogiki specjalnej, red. S. Mauersberg, PWN, Warszawa
1990.

2. Banka A., Rozwoj zawodowy a Sciezki tranzycji z systemu edukacyjnego do rynku pracy, [w:]
Doradztwo karier. Praca zbiorowa, OHP, Warszawa 2005. Publikacja sfinansowana ze S$rodkow
Rzadowego Programu ,,Pierwsza praca” w ramach realizacji projektu Mobilnych Centréw Informacji
Zawodowej Ochotniczych Hufcow Pracy.

3. Drogosz-Zabtocka E., A. Lukasiewicz A., Paszkowska-Rogacz A. Szkolny Doradca Zawodowy,
Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, Warszawa 2003.

4. Krzeszowska-Gwo6zdz A., Rola szkolnego doradcy zawodowego w procesie ksztaltowania kariery
zawodowej uczniow, [w:] Zawod. Praca. Kariera. Wybrane aspekty szkolnego systemu doradztwa
zawodowego wobec wyzwan europejskiego rynku pracy, red. S. Solecki, A. Grzesik, Przemysl 2005.

5. Lukaszewicz A., Wewnatrzszkolny system doradztwa, czyli przygotowanie miodziezy do wej$cia na
rynek pracy w warunkach polskich, [w:] ABC Poradnictwa zawodowego w szkole, red. M. Kotarba, M.
Fuczak, KOWEZiU, Warszawa 2008.

6. Pfeiffer A., Doradztwo edukacyjno- zawodowe. Przyktadowe rozwigzania, KOWEZiU, Warszawa 2014.

Pirog D., Zamek. Rozpoznawanie predyspozycji zawodowych. Materialy metodyczno-informacyjne i
narzedzia dla nauczycieli, doradcow zawodowych, psychologow, pedagogow i rodzicow. Przewodnik
dla nauczycieli, Warszawa 2015, s. 8.

8 A. Banka, Rozwdj zawodowy a Sciezki tranzycji z systemu edukacyjnego do rynku pracy, [w:] Doradztwo karier.
Praca zbiorowa, OHP, Warszawa 2005, s. 28. Publikacja sfinansowana ze §rodkéw Rzadowego Programu
,,Pierwsza praca” w ramach realizacji projektu Mobilnych Centréw Informacji Zawodowej Ochotniczych
Hufcow Pracy.

1. ° A. Lukaszewicz, Wewngtrzszkolny system doradztwa, czyli przygotowanie mlodziezy do wejscia na
rynek pracy w warunkach polskich, [w:] ABC Poradnictwa zawodowego w szkole, red. M. Kotarba,
M. Luczak, KOWEZiU, Warszawa 2008, s.48.



8.

Wereszczynska K., Wychowanie obywatelskie edukacjg do aktywnosci spofecznej gimnazjalistow,

[w:] Pedagogika kreatywna wyzwaniem edukacji XXI wieku, red. E. Smak, K. Wtoch, Uniwersytet
Opolski 2010.

Wieczorek G., Poradnictwo zawodowe w systemie edukacji, [w:] WielowymiarowoS¢ poradnictwa
w zyciu czlowieka, red. D. Kukla, Warszawa 2011.

Opracowal: dr Witold Pietruk, doradca zawodowy, pedagog

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Grodkowie



